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ARMEE DE L'AIR
& DEUESPACE ™

DEVENIR-AVIATEUR

Jeune diplémé, avec ou sans expérience
professionnelle, servez votre pays en rejoignant
I'armée de I'Air et de I'Espace pour vivre une
expérience hors norme en soutien des opérations
aériennes.

OFFICIER - Chargé d’'études projets et développement
des systemes d’information

Poste n°® 2023-519

Unité d’affectation :

COMMANDEMENT DE LA DEFENSE AERIENNE ET DES OPERATIONS AERIENNES

Base aérienne 942 - Lyon Mont-Verdun

DESCRIPTION DU POSTE

UNITE
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lanifie et conduit les opérations de I'armée de I'Air et de
in de I'état-major du CDAOA, le bureau numérique
ohérence d’ensemble des systémes d’information
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du CDAOA, contribue a I'élaboration du
rmée de I'Air et de I'Espace et instruit les
rojets SIC devant les instances de
ées. Dans le cadre des ambitions
M est responsable du volet
. Il analyse et valide les projets
DAOA.

Vous étes chargé :

e D’apporter I'expertis ajor du CDAOA ;

e D'apporter le soutien unités par des

conseils ;

e contribuer a la prépa
des de prospective te
la validation des choi
onduire les projets Sl
t-major de I'armée de
ple type de projets :
- conception d’u

activités aérie
- création de ré,
- suivi de proje,

icipant a des
des études amont

en relation avec
ndustriels

ant le suivi des

SI métier.

PROFIL RECHERCHE

CONDITIONS PARTICULIERES

e Vous avez la nationalité francaise ;
e Vous avez moins de 30 ans a la date de signature du contrat.

DIPLOME - FORMATION

e Vous justifiez d'un bac+3 ou équivalent ;
e Vous attestez d'un dipldme dans le domaine de la télécommunication
ou l'informatique.

COMPETENCES SPECIFIQUES REQUISES

e Vous justifiez de connaissances en informatique (administration
systémes ou administrations réseaux ou développement application
métier) ;

e Vous attestez de connaissance en suivi de projets.

QUALITES RECHERCHEES

e Vous avez des capacités d’organisation, de planification et de gestion,
ou a comprendre les architectures SIC mises en place et les enjeux
associés ;

Vous avez des qualités d’analyse ou d’esprit d'anticipation.

Etre militaire, c’est servir I'Etat, au sein des armées, en portant l'uniforme.
Cela implique discipline, disponibilité et loyauté. Le sens de I'adaptation
et le goOt de I'effort sont des qualités indispensables.

Etre officier, c’est &tre en situation de responsabilité, en particulier auprés
du personnel placé sous ses ordres. Cela suppose d’avoir le sens de
I'hnumain et une certaine forme d’exigence vis-a-vis de soi-méme.

MODALITES DE C

Dossier de candida
Bureaux Air des
Armées (CIRFA
Liste des ClI

omplet dans I'un des 48
Recrutement des Forces

ssier. Elle est suivie de tests
tion en anglais, d'épreuves sportives,
enquéte de sécurité. Elle se termine par

contrat de 18 mois couvrant la période de formation militaire
en qualité d’éleve officier sous contrat (EOSC). Dés la fin de la formation
d’EOSC, les candidats signent un engagement de 5 ans renouvelable
plusieurs fois.

FORMATION

Formation militaire de 13 semaines a I'Escadron de Formation au Cursus
Court (EFCC) de Salon-de-Provence. TOEIC anglais effectué au cours de la
Formation Militaire Générale de I'Officier (préparation a la charge de
I'intéressé).

REMUNERATION MENSUELLE (SOLDE) *

Données non contractuelles.

e Période de formation initiale ~ 1.328 € net

e Aspirant ~ 1.438 € net (a I'issue de la formation militaire initiale)
e Sous-lieutenant ~ 1.700 € net (a partir de 6 mois d’aspirant)

e Lieutenant ~ 2.055 € net (aprés 1 an de sous-lieutenant)

* A titre indicatif, hors primes et indemnités; solde pour un célibataire
sans enfant logé sur base.

L’'accés a chaque grade est soumis a la parution d'un décret de
nomination.

LIEN AU SERVICE

e Durée: 3 ans
e Prime: 15000 € * (aprés 1 an de sous-lieutenant)

* Montant donné a titre indicatif susceptible d’étre modifié.




