“\

ZNS

ARMEE DE L'AIR
& DE UESPACE \

DEVENIR-AVIATEUR

Jeune diplémé, avec ou sans expérience
professionnelle, servez votre pays en rejoignant
I'armée de I'Air et de I'Espace pour vivre une
expérience hors norme en soutien des opérations
aériennes.

OFFICIER - Assistant pédagogique spécialiste partenariats

Poste n°® 2023-711

Unité d’affectation :

BUREAU DIGITALISATION DE LA FORMATION ET SYSTEMES NUMERIQUES

Base aérienne 705 - Tours

DESCRIPTION DU POSTE

UNITE

Dans le cadre de la rénovation de son outil de formation, I'armée de I'Air
I'Espace (AAE) porte le projet SmartSchool. Le bureau
de la formation et systémes numériques est au coeur du
jet majeur de modernisation des cursus de formation
digital learning).
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PROFIL RECHERCHE

CONDITIONS PARTICULIERES

¢ Vous avez la nationalité frangaise ;
¢ Vous avez moins de 30 ans a la date de signature du contrat.

DIPLOME - FORMATION

e Vous justifiez d’'un bac+3 ou équivalent;
e Vous attestez d’un dipléme dans le domaine de I'ingénierie de
formation digitale ou de la communication digitale.

COMPETENCES SPECIFIQUES REQUISES

* Vous justifiez de connaissances dans le domaine des technologies de
I’éducation (EdTech);

* Vous justifiez de connaissances en techniques de recherche internet;

e Vous disposez d'un niveau d’anglais B2 minimum. (TOEIC 785
minimum ou équivalent);

o Attester de connaissances dans le domaine du juridique, notamment
dans le domaine de la propriété intellectuelle serait un plus.

QUALITES RECHERCHEES

¢ Vous étes dynamique, curieux, force de proposition ;

e Vous avez des capacités d'analyse, étes méthodique et rigoureux ;
e Vous avez des capacités relationnelles et rédactionnelles;

e Vous savez rendre compte de votre activité.

Etre militaire, c’est servir 'Etat, au sein des armées, en portant I'uniforme.
Cela implique discipline, disponibilité et loyauté. Le sens de |'adaptation
et le goOt de I'effort sont des qualités indispensables.

Etre officier, c’est étre en situation de responsabilité, en particulier aupres
du personnel placé sous ses ordres. Cela suppose d’avoir le sens de
I’humain et une certaine forme d’exigence vis-a-vis de soi-méme.

r complet dans |'un des 48
de Recrutement des Forces
tions d’Information et de

sur dossier. Elle est suivie de tests
ne évaluation en anglais, d'épreuves sportives,
e et d’'une enquéte de sécurité. Elle se termine par
e motivation.

CONTRAT

Premier contrat de 18 mois couvrant la période de formation militaire
en qualité d’éleve officier sous contrat (EOSC). Dés la fin de la formation
d’EOSC, les candidats signent un engagement de 5 ans renouvelable
plusieurs fois.

FORMATION

Formation militaire de 13 semaines a I'Escadron de Formation au Cursus
Court (EFCC) de Salon-de-Provence. TOEIC anglais effectué au cours de la
Formation Militaire Générale de I'Officier (préparation a la charge de
I'intéressé).

REMUNERATION MENSUELLE (SOLDE) *

Données non contractuelles.

o Période de formation initiale ~ 1.328 € net

e Aspirant ~ 1.438 € net (a I'issue de la formation militaire initiale)
¢ Sous-lieutenant ~ 1.700 € net (a partir de 6 mois d’aspirant)

e Lieutenant ~ 2.055 € net (aprés 1 an de sous-lieutenant)

* A titre indicatif, hors primes et indemnités,; solde pour un célibataire
sans enfant logé sur base.

L’acces a chaque grade est soumis a la parution dun décret de
nomination.




