\ Rejoignez I'armée de I’Air et de I'Espace, une institution guidée par les valeurs

fondamentales du Respect, de I'Intégrité, du Sens du Service et de I'Excellence.
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Expert cyberprotection aéronautique - F/H

MILITAIRE — OFFICIER SOUS CONTRAT (cadre)
2025 -2200 G1

AFFECTATION :
France métropolitaine

DESCRIPTION DU POSTE :

Intégré au sein d’une équipe, vous travaillerez sur des sujets de
haute technicité, en lien avec les systemes aéronautiques,
étroitement liés a I'actualité et qui nécessitent un haut niveau de
confidentialité. Vous serez entouré et encadré par des experts de
haut niveau dans le domaine de la cyberprotection.

Vous pourrez étre amené a occuper des postes dans le domaine
de I'audit SSI, de la conception d’architecture sécurisée, de la
conduite et du pilotage des démarches d’homologations de
systémes d’informations, de conseil et d’expertise SSI.

EN FONCTION DE VOTRE AFFECTATION, VOS
MISSIONS REGROUPERONT :

e Apporter une expertise cyber technique et réeglementaire
dans le cadre de la sécurisation des systémes d’information
de I'armée de |'Air et de I'Espace ;

CONDITIONS POUR POSTULER:

. Avoir la nationalité francaise;
e  Avoir moins de 30 ans.

PROFIL :

Jeune diplémé, avec ou sans expérience professionnelle.
A partir de BAC+3 ou équivalent dans le domaine de la
sécurité du numérique et des systémes d’information.

SAVOIR-FAIRE :

e  Connaissances générales dans le domaine des SIC;

e Connaissances en réglementation de la sécurité des
systémes d'information ;

e Connaissances en techniques et technologies de
sécurité des systemes d’information et réseaux
informatiques.

e Apporter un appui a la conception et a I’homologation des
futurs systémes aéronautiques ;
e Conduire des audits de sécurité sur des systemes

aéronautiques ; SAVOIR-ETRE :

e Concourir au pilotage et a I'animation de la chaine  Discrétion;
fonctionnelle SSI de I'armée de I'Air et de I'Espace ; e  Autonomie;
e Conseiller et appuyer le commandement. e  Organisation;

e  Capacités d’analyse et de synthese.

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES :

Vous étes prét a accepter la mobilité géographique et les
changements de postes, participant ainsi a la construction et a
I'enrichissement de votre parcours professionnel.

SELECTION :

La sélection s’effectue sur dossier.

Elle est suivie de tests psychotechniques, d’'une évaluation
en anglais, d’épreuves sportives, d'une visite médicale et
d'une enquéte de sécurité. Elle se termine par un entretien
de motivation. Premier contrat de 18 mois couvrant la période de formation miliaire.
Dés la fin de celle-ci, vous signerez un engagement de 5 ans

Rendez-vous dans un CIRFA ou sur www.devenir-aviateur.fr renouvelable.

AVANTAGES ET RENUMERATION MENSUELLE (SOLDE) :

SOLDE - SALAIRE :

Eleve Officier Aspirant Sous-Lieutenant Lieutenant Capitaine
1576 € net 1580 € net i 580 € net 1898 € net 2 519 € net \
— 7
— = —
1 mois environ 2 mois environ Aprés 6 mois environ Apreés1an de grade de Aprés 4 ans de grade de
(Couvre la Formation (Couvre la Formation de grade Sous-Lieutenant Lieutenant
Militaire Initiale) Militaire Générale de d’Aspirant
I'Officier)

Solde a titre indicatif, hors primes et indemnités ; solde pour un célibataire sans enfant logé sur base. L'accés a chaque grade est soumis a la parution d'un décret de nomination. Solde calculée grace au
simulateur de solde Picasso le 27/01/2025.
Pour plus de renseignements pour un recrutement, postulez et un de nos conseillers de I'armée de Iair et de I'espace vous recontactera.

45 jours de Solde égale que vous il
permissions soyez un homme ou /\ Z?szgél;teeinent
(Congés) par an une femme 8

AVANTAGES :

1o 5 Tarifs SNCF -75%




